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Вх № РР-07-3
     10.02.2014 г.                                                
                                                         ПРОТОКОЛ
             От работна среща на основния екип на Звеното за мониторинг и оценка (ЗМО) на Областната стратегия за развитие на социалните услуги в Област Добрич (2011-2015 г.), сформирано със Заповед № РД-11-10-100/ 15.04.2011 г., изменена със заповед № РД-11-10-271/ 08.11.2012 г. на Областен управител на Област Добрич

Днес 06.02.2014г. в гр. Добрич, в изпълнение на Заповед № РД-11-10-100/15.04.2011 г., изменена със заповед № РД-11-10-271/08.11.2012 на Областен управител на област Добрич, се проведе заседание на Звеното за мониторинг и оценка за изпълнението на Областната стратегия за развитие на социалните услуги в Област Добрич (2011-2015 г.) в състав: 

Председател: г-н Исмет Абил
Заместник-председател: г-н Красимир Масурски, директор на Регионална дирекция за социално подпомагане 
Членове: Веселина Митева - главен експерт в РДСП - Добрич;
                 Веселин Гочев - главен експерт в РДСП – Добрич;
                  Иван Йорданов - координатор за област Добрич по проект „Развитие на системата за планиране и предоставяне на социални услуги на регионално равнище”;

                  Таня Борисова - координатор за област Добрич по проект „Развитие на системата за планиране и предоставяне на социални услуги на регионално равнище”;
                 Кемал Асан - главен експерт в Дирекция „АКРРДС”;
                 Калоян Захариев - младши експерт в Дирекция „АКРРДС”. 

Поради служебна ангажираност г-н Абил не присъстваше на заседанието, което се откри от г-н Кемал Асан. Същия заяви, че повод за настоящата среща е насроченото за 10.01.2014 г. заседание на Разширение екип на Звеното за мониторинг и оценка. Информира, че на 06.02.2014г. е трябвало да се осъществи среща между г-н Добри Стефанов – кмет на община Крушари, г-н Недко Марчев – областен управител и г-жа Снежана Ванкова – регионален представител на фондация „Лумос” във връзка с протичащата междинна оценка на Областната стратегия за развитие на социалните услуги. За съжаление тя не се е осъществила по обективни причини.

Г-н Асан информира, че към настоящия момент в деловодството на Областна администрация Добрич са входирани докладите, изисквани от тях с писмо с изх.№РР-07-3/22.01.2014г. Към настоящия момент единствено община Балчик не е представил такъв, но представители на общинската администрация увериха, че това ще бъде направено, като забавянето е по обективни причини.
Петте дирекции „Социално подпомагане”, както и„Държавна агенция за закрила на детето” – клон Варна,  са надлежно информирани, като постъпилите доклади им са препратени.

Г-н Асан информира, че на членовете на Разширения екип на ЗМО е изпратена покана за заседанието на 10.02.2014г., като в същата е посочен и проект за дневния ред. Проектът бе изчетен на Основния екип за сведение. Постави на обсъждане въпросът кой ще представи информация относно работата на Основния екип през 2013 г. на заседанието на Разширение екип.

След обсъждане единодушно се прие докладчик да бъде г-н Кемал Асан.
Г-н Асан заяви, че е необходимо извършеното да бъде систематизирано от двама членове на Основния екип. 

Г-жа Борисова сподели, че в е наличен доклад, изготвен за нуждите на двамата координатори по проект „Развитие на системата за планиране и предоставяне на социални услуги на регионално равнище”, който може да послужи като източник на информация.

Г-н Масурски препоръча времетраенето на представянето да не бъде повече от 5-7 минути, като се маркират основните моменти. Предложи на заседанието на Разширение екип общините да бъдат запознати с развитието на проблема с Кризисния център, като се посочи обстоятелството, че единствено община Шабла е проявила интерес към разкриване на услугата.
Г-н Асан сподели, че през 2013 г. Разширения екип е осъществил една работна среща, проведена на 03.01. На неговото внимание следва да се постави въпросът за последващото реализиране на заложените в Областната стратегия цели. До края на месец април общините следва да приемат своите планове за развитие на социалните услуги през 2015 г, като фондация „Лумос” са посочили месец март като крайна дата за представяне на изготвената междинна оценка. Последната следва да се представи на вниманието на общините с цел залагането и в общинските планове. 

Г-н Асан сподели и своите впечатление, че реално общините са постигнали около 30 % от заложеното в своите планове. 

Г-н Масурски посочи, че фондация „Лумос” е строго профилирана, като нейната дейност се ограничава до деинституционализация на социални услуги с потребители: деца. Същевременно държавната програма за развитие на социалните услуги е заложена в „Национална стратегия за развитие: България 2020”, като тя следва да служи за основа при изготвянето на общинските планове. 
Г-н Йорданов заяви, че заедно с г-жа Борисова не разполагат с докладите на общините.
Г-н Асан се ангажира да представи постъпилите доклади на вниманието на координаторите по проект „Развитие на системата за планиране и предоставяне на социални услуги на регионално равнище”. Сподели добрите си впечатления от изготвеното от община Добрич и Тервел.

 Г-н Гочев изрази задоволство от цялостната дейност на община Тервел като посочи работата по разкриване и развиване на социалните услуги в селата Коларци, Нова Камена, Кочмар. Сподели впечатления, че при общините Генерал Тошево и Каварна се наблюдава най-слаб прогрес в тази насока.

Г-н Масурски изрази мнение, че е налице недостатъчна информираност на обществеността по отношение на проекти в областта на социалните услуги, подети от държавата и местната власт.
Г-н Асан запита дали други административни области на територията на Република България са изготвили междинни оценки на своите областни стратегии. 

Г-жа Борисова информира, че процесът е стартиран в Плевен и Русе, но все още не е приключил.     
Г-н Асан постави на обсъждане въпросът какво следва да се направи, когато фондация „Лумос” представят изготвената междинна оценка. 

Г-н Гочев предложи този въпрос да бъде решен едва след като „Лумос” приключат с оценката и представят доклада. 

Г-жа Борисова сподели, че изготвената оценка може да послужи при актуализирането на общинските планове за развитие на социалните услуги.

Г-н Йорданов посочи, че плановете могат да бъдат актуализирани по всяко време.

Според Г-н Асан междинната оценка следва да бъде водещ документ, който трябва да намери отражение в общинските планове за развитие на социалните услуги. Общините следва да посочат своите опасение кое от заложеното няма да може да се реализира.

Г-н Асан помоли г-н Йорданов и г-жа Борисова да окажат помощ при изготвяне изложението за дейността на Основния екип, което ще бъде сведено до знанието на Разширение екип на 10.02.2014г. Ангажира се в срок до 07.02.2014 г. да представи на останалите членове на екипа проект на горепосоченото изложение. 

След направените разисквания бяха взети следните решения;
1. Да се изготви доклад за извършеното през 2013 г. от Основния екип на ЗМО, който да бъде представен на вниманието на Разширения екип на срещата, насрочена за 10.02.2014г. 
                                                                                Съгласувал:……………………….
                                                                                                           (Кемал Асан)       
                                                                                Протоколчик:……………………….                                                                                                                                  

                                                                                                       (Калоян Захариев)
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